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PRATIQUER LA REGLE i -
PLATINE

Et traiter les autres comme ils veulent
étre traités, en étant conscient de / \
I'impact de vos comportements

2 sur les autres.

CONNAITRE LA

cuturepevorre — SiX facons 0e promouvoir

Investissez dans les relations
en milien de travail

professionnelles et apprenez a
connaitre vos collegues. Quelles
sont les regles non écrites

dans votre milieu
de travail?

PARLER CONTRE
L'INCIVILITE « La création d'un milieu de travail civil exige que
Lincivilité est léchange de chaque personne acquiére une compréhension de

comportements apparemment . . . Lo
. . o la diversité des points de vue et des expériences
sans consequence et inconsidéré

et doit étre abordée au sein du milieu de travail et qu'elle adapte son
immédiatement. comportement en fonction de ces différences »
- Harvard Business Review
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Développement social Canada  Pour plus d’informations, veuillez soumettre un billet avec le Centre de services en ressources humaines. ana a


http://hrsc-csrh.prv/webforms/Home.aspx

