
PAYE
Vos ressources : 
Phénix
Centre des services de paye 
Ressources d’aide

CSRH
Accédez au Centre de services en 
ressources humaines (CSRH) et soumettez 
votre demande de service de RH au sujet 
d’une rémunération versée en trop, du 
processus d’acheminement des problèmes 
de paye, de votre lettre de confirmation 
d’emploi ou de votre certificat de départ. 

CONGÉS 
Votre ressource : maSGE (PeopleSoft)

GUIDE DES DEMANDES EN 
RH POUR LES EMPLOYÉS
Vous avez une question au sujet d’une 
demande de RH? Le Guide des RH  
à l’intention des employés contient 
l’information que vous devez connaître. 
N’oubliez pas de vous renseigner  
sur la nouvelle orientation d’EDSC  
en matière de dotation. 

CONCOURS
Vous souhaitez obtenir de plus amples 
renseignements au sujet des concours, 
de l’avancement professionnel et de la 
rédaction d’une lettre de présentation? 
Consultez la trousse à l’intention  
des employés au sujet de la dotation  
et restez à l’affût des dernières offres 
de micro missions.

GESTION DU RENDEMENT
Consultez les dernières nouveautés  
au sujet de la gestion du rendement. 

Autres ressources : 
Gestion des talents 
Application du Secrétariat 
du Conseil du Trésor

RECONNAISSANCE
Apprenez à reconnaître les bons coups 
de vos collègues.

COMMUNAUTÉS  
DE PRATIQUE
Voici la liste de toutes  
les communautés de pratique d’EDSC.

APPRENTISSAGE
Accédez aux occasions d’apprentissage 
offertes par EDSC grâce au SIGA/Saba. 
L’apprentissage commun à l’intention  
des fonctionnaires fédéraux est accessible 
par le biais de GCcampus de l’École  
de la fonction publique du Canada.

MENTORAT 
Souhaitez-vous en savoir davantage  
sur le Mentorat? Visitez ce lien!

LANGUES OFFICIELLES
Renseignez-vous au sujet des exigences 
en matière de langues officielles,  des 
formations linguistiques, des outils et 
des ressources mises à votre disposition.

OBLIGATION DE PRENDRE  
DES MESURES D’ADAPTATION
Vous souhaitez en savoir davantage  
au sujet de l’obligation de prendre 
des mesures d’adaptation?  
Consultez la page à cet effet!  

SANTÉ ET SÉCURITÉ  
AU TRAVAIL
Santé et sécurité au travail
Santé mentale en milieu de travail
Programme d’aide aux employés

BUREAU DE LA GESTION 
INFORMELLE DES CONFLITS
Votre première ressource : Bureau  
de la gestion informelle des conflits 
Ressource additionnelle :  
Résolution des conflits

PRÉVENTION  
DU HARCÈLEMENT
Pour des renseignements  
sur le processus et les étapes à suivre 
consultez Prévention du harcèlement.

VALEURS ET ÉTHIQUE
Valeurs et éthique
Rapport confidentiel

PRINCIPALES RESSOURCES EN LIGNE  
SUR LES RH POUR LES EMPLOYÉS

Pour d’autres services RH, 
référez-vous à notre Catalogue!
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