
A - Approbation d'une Proposition / Demande

B - Signature Accord / Modification mineure
2

C - Pouvoir d'attestation - Article 34 de la LGFP A B C A B C A B C A B C A B C A B C A B C A B C A B C A B C A B C A B C A B C A B C

P P P - - - - - - P
1 P P P

1 P P - - - - - - - - - - P P - - - - - P - - - - - - - - -

P P P - - - - - - P
1 P P P

1 P P - - - - - - - - - - P P - - - - - P - - - - - - - - -

P P P - - - - - - P
1 P P P

1 P P - P P - - - - - - - $750K $750K - - - - $500K $750K - - - - - - - - -

P P P - - - - - - P P P P P P - - - P P P - - - - - - P P P - - - P P P - - - - - -

P P P - - - - - - P
1 P P P

1 P P - P P - - - - - - - $750K $750K - - - - $500K $500K - - - - - - - - -

P P P - - - - - - P
1 P P P

1 P P - P P - - - - - - - $750K $750K - - - - $500K $500K - - - - $500K $500K - - -

P P P - - - P P P P
1 P P P

1 P P - P P - - - - - - - $750K $750K - - - - $500K $500K - - - - $500K $500K - - -

P P P - - - P P P P
1 P P P

1 P P - P P - - - - - - - P P - - - - P P - - - - P P - - -

P P P - - - - - - P
1 P P P

1 P P - P P - - - - - - - $750K P - - - - $500K $750K - - - - - - - - -

P P P - - - - - - P
1 P P P

1 P P - P P - - - - - - - $750K $750K - - - - $500K $500K - - - - - $350K - - $350K

P P P - - - P P P P
1 P P P

1 P P - P P - - - - - - - P $750K - - - - - $500K - - - - - - - - -

P P P - - - - - - P
1 P P P

1 P P - P P - - - - - - - $750K $750K - - - - $500K $500K - - - - $350K $350K - $350K $350K

P P P - - - - - - - P P - P P - P P - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

1  Pour les propositions de projets provenant du comté du Ministre

2

P 

Fonds pour les compétences et les partenariats

Programme d'apprentissage, d'alphabétisation et 

d'acquisition des compétences essentielles pour les adultes 

désigne l’exercice des pleins pouvoirs en conformité avec les lois pertinentes et les instruments de politique appropriés du Conseil du Trésor et du gouvernement.

36,1

Pour la partie de la contribution des programmes suivants, l'approbation du Ministre (ou sous-ministre / sous-ministre délégué des projets provenant du comté du Ministre) est nécessaire lorsque la valeur cumulée de toutes les modifications apportées au projet initial dépasse 5%. Pour tous les 

autres programmes, les dispositions de modification aux subventions et contributions s'appliquent.

Chef d'équipe

Ministre d'État 

(Développemen

t social)

Gestionnaire

Stratégie pour les compétences et l’emploi des Autochtones 

Sous-ministre 

adjoint - 

Direction 

générale de 

l'apprentissage

Stratégie des partenariats de lutte contre l'itinérance 

POUVOIRS FINANCIERS - SUBVENTIONS & CONTRIBUTIONS (Vote 5)

37,1

Ministre de 

EDSC
Sous-ministre 

Directeur 

Général 

Directeur - 

Nouvelles 

offres de 

services 

Sous-ministre 

délégué 

principal 

Sous-ministre 

délégué

Mobilité académique internationale 

Ententes sur les Fonds canadiens pour l’emploi

Directeur

EMPLOI ET DÉVELOPPEMENT SOCIAL CANADA

(Incluant Service Canada et programmes du Travail)

Programmes de EDSC

EDSC - Administration Centrale
Titres de postes / Échelons hiérarchiques 

Ministre d'État 

(Ainés)

Sous-ministre 

adjoint - 

Direction 

générale des 

services de 

traitement et de 

paiement 

Épargne-études et information communautaire 

 Programmes de S&C

Directeur 

Général - 

Traitement des 

indemnités

Sous-ministre 

adjoint

31,1

Domaine de compétence

Fonds pour l'accessibilité: Projets de grande envergure 

améliorant l'accessibilité 

Fonds pour l'accessibilité: Projets de petite envergure

Subvention incitative aux apprentis / Subvention de fin 

d'apprentissage ($2000)

31,2 31,3 32,2 32,3 33,1 33,4 33,2 34,1 34,2 35,1 35,2

Fonds pour l'accessibilité: Projets de moyenne envergure

Fonds d'appui aux communautés minoritaires de langue 

officielle 

Programme de reconnaissance des titres de compétences 

étrangers 

- Stratégie pour les compétences et l’emploi des Autochtones 

- Fonds pour les compétences et les partenariats

- Programme d'apprentissage, d'alphabétisation et d'acquisition des compétences essentielles pour les adultes 

- Fonds pour l'accessibilité:  Projets de grande envergure améliorant l'accessibilité & Projets de moyenne envergure

- Fonds d'appui aux communautés minoritaires de langue officielle 

- Programme de reconnaissance des titres de compétences étrangers 

- Stratégie des partenariats de lutte contre l'itinérance

- Programme Nouveaux Horizons pour les aînés – Sensibilisation pancanadienne aux mauvais traitement envers les aînés

- Fonds d'intégration pour les personnes handicapées 

- Programme d’appui aux initiatives sectorielles

- Programme de partenariats pour le développement social 

- Stratégie emploi jeunesse - Objectif carrière 

- Stratégie emploi jeunesse - Connexion compétences 
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A - Approbation d'une Proposition / Demande

B - Signature Accord / Modification mineure
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C - Pouvoir d'attestation - Article 34 de la LGFP A B C A B C A B C A B C A B C A B C A B C A B C A B C A B C A B C A B C A B C A B C

P P P - - - - - - - P P - P P - P P - - - - - - - - $750K - - - - - - - - - - - - - - -

P P P P P P - - - P
1 P P P

1 P P - P P - - - - - - - P P - - - - P P - - - - P P - P P

P P P P P P - - - P
1 P P P

1 P P - P P - - - - - - - $750K $750K - - - - $500K $500K - - - - $350K $350K - - -

P P P - - - P P P P
1 P P P

1 P P - P P - - - - - - - $750K $750K - - - - $500K $500K - - - - $350K $350K - $350K $350K

P P P - - - - - - P
1 P P - P P - P P - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

P P P - - - - - - P P P P P P - - - P P P - - - - - - P P P - - - P P P - - - - - -

P P P - - - - - - P
1 P P P

1 P P - P P - - - - P P - - - - - - - - - - - - - - - - - -

P P P - - - - - - P
1 P P P

1 P P - P P - - - - - - - $750K $750K - - - - $500K $500K - - - - $350K $350K - $350K $350K

P P P - - - - - - P
1 P P P

1 P P - P P - - - - - - - $750K $750K - - - - $500K $500K - - - - $350K $350K - $350K $350K

P P P - - - P P P P
1 P P P

1 P P - P P - - - - - - - $750K $750K - - - - $500K $500K - - - - $350K $350K - $350K $350K

P P X
4 - - - P P P P

1 P X
4

P
1 P X

4 - P X
4 - - - - - - - $750K X

4 - - - - - - - - - - - - - - -

P P P - - - - - - P
1 P P P

1 P P - P P - - - - - - - - $2M - - - - - $1M - - - - - $500K - - $500K

P P P - - - - - - P
1
/

$100K
P P $100K P P $100K P P - - - - - - $100K P P - - - $100K $500K $500K - - - $50K $500K $500K $50K $500K $500K

P P P - - - - - - P
1 P P P

1 P P - P P - - - - - - - P P - - - - $500K $500K - - - - $500K $500K - $500K $500K

P P P - - - - - - P
1 P P P

1 P P - P P - - - - - - - P P - - - - $500K $500K - - - - $500K $500K - $500K $500K

1  Pour les propositions de projets provenant du comté du Ministre

2

3 Ces délégations sont communes avec TPSGC

4 Des contributions sans effet sur la trésorerie de biens immobiliers

P 

X 

EMPLOI ET DÉVELOPPEMENT SOCIAL CANADA

(Incluant Service Canada et programmes du Travail)

désigne l’exercice des pleins pouvoirs en conformité avec les lois pertinentes et les instruments de politique appropriés du Conseil du Trésor et du gouvernement.

désigne que la délégation ne s'applique pas.

Sous-ministre 

adjoint

Sous-ministre 

adjoint - 

Direction 

générale de 

l'apprentissage

Directeur 

Général 

Directeur - 

Nouvelles 

offres de 

services 

Gestionnaire

POUVOIRS FINANCIERS - SUBVENTIONS & CONTRIBUTIONS (Vote 5)

Pour la partie de la contribution des programmes suivants, l'approbation du Ministre (ou sous-ministre / sous-ministre délégué des projets provenant du comté du Ministre) est nécessaire lorsque la valeur cumulée de toutes les modifications apportées au projet initial dépasse 5%. Pour tous les 

autres programmes, les dispositions de modification aux subventions et contributions s'appliquent.

- Stratégie pour les compétences et l’emploi des Autochtones 

- Fonds pour les compétences et les partenariats

- Programme d'apprentissage, d'alphabétisation et d'acquisition des compétences essentielles pour les adultes 

- Fonds pour l'accessibilité:  Projets de grande envergure améliorant l'accessibilité & Projets de moyenne envergure

- Fonds d'appui aux communautés minoritaires de langue officielle 

- Programme de reconnaissance des titres de compétences étrangers 

- Stratégie des partenariats de lutte contre l'itinérance

- Programme Nouveaux Horizons pour les aînés – Sensibilisation pancanadienne aux mauvais traitement envers les aînés

- Fonds d'intégration pour les personnes handicapées 

- Programme d’appui aux initiatives sectorielles

- Programme de partenariats pour le développement social 

- Stratégie emploi jeunesse - Objectif carrière 

- Stratégie emploi jeunesse - Connexion compétences 

36,1

Directeur 

Général - 

Traitement des 

indemnités

Ministre d'État 

(Développemen

t social)

Sous-ministre 

37,1

Chef d'équipeDirecteur

Domaine de compétence

33,2 34,1 34,2

Sous-ministre 

adjoint - 

Direction 

générale des 

services de 

traitement et de 

paiement 

Sous-ministre 

délégué 

principal 

Sous-ministre 

délégué

Stratégie emploi jeunesse - Objectif carrière 

Ministre de 

EDSC

Ministre d'État 

(Ainés)

 Programmes de S&C

Programme Nouveaux Horizons pour les aînés – 

Sensibilisation pancanadienne aux mauvais traitement 

envers les aînés

Organisation de coopération et de développement 

économique 

Programme d’appui aux initiatives sectorielles
2

Programme de partenariats pour le développement social - 

Famille

Cadre multilatéral pour les ententes sur le marché du travail 

visant les personnes handicapées 

Programme Nouveaux Horizons pour les aînés – 

Subventions communautaires

Initiative visant à mettre des biens immobiliers excédentaires 

fédéraux à la disposition des sans-abri 
3

Initiative ciblée pour les travailleurs âgés 

Stratégie emploi jeunesse - Expérience emploi été 

Passeport pour ma réussite

Stratégie emploi jeunesse - Connexion compétences 

Fonds d'intégration pour les personnes handicapées 

Subvention pour les parents d'enfants assassinés ou 

disparus (PEAD) (12,250$)

EDSC - Administration Centrale

Programmes de EDSC

33,431,1 31,2 31,3 32,2 32,3

Programme de partenariats pour le développement social - 

Invalidité

33,1

Titres de postes / Échelons hiérarchiques 

35,1 35,2
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A - Approbation d'une Proposition / Demande
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C - Pouvoir d'attestation - Article 34 de la LGFP A B C A B C A B C A B C A B C A B C A B C A B C A B C A B C A B C A B C A B C

P
1 P P - P P - $750K $750K - P P - $750K $750K - $500K $500K - $500K $500K - $500K $500K - - - - - - - - - - - - - - -

P
1 P P - P P - $750K $750K - P P - $750K $750K - $500K $500K - $500K $500K - $500K $500K - - - - - - - - - - - - - - -

P
1 P P - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

P P P - - - - - - P P P P P P - - - - - - P P P P P P - - - P P P P P P P P P

P
1 P P - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

P
1 P P - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

P
1 P P - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

P
1 P P - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

P
1 P P - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

P
1 P P - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

P
1 P P - - - - - - - P P - P $750K - - $500K - - $500K - - $500K - - $350K - - $50K - - $50K - - $50K - - -

P
1 P P - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

- P P - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

1  Pour les propositions de projets provenant du comté du Ministre
2

P 

Pour la partie de la contribution des programmes suivants, l'approbation du Ministre (ou sous-ministre / sous-ministre délégué des projets provenant du comté du Ministre) est nécessaire lorsque la valeur cumulée de toutes les modifications apportées au projet initial dépasse 

5%. Pour tous les autres programmes, les dispositions de modification aux subventions et contributions s'appliquent.

- Programme Nouveaux Horizons pour les aînés – Sensibilisation pancanadienne aux mauvais traitement envers les aînés

- Fonds d'intégration pour les personnes handicapées 

- Programme d’appui aux initiatives sectorielles

- Programme de partenariats pour le développement social 

- Stratégie emploi jeunesse - Objectif carrière 

- Stratégie emploi jeunesse - Connexion compétences 

Chef des 

opérations pour 

Service Canada

Gestionnaire de 

Centre Service 

Canada

Chef d'équipe 

de Centre 

Service Canada 

Conseiller-

expert d'affaires 

de Centre 

Service Canada

Stratégie des partenariats de lutte contre l'itinérance 

Prestation à l'échelle locale

Cadre dirigeant - 

Gestion des 

services

Prestation à l'échelle régionale

 Programmes de S&C

Sous-ministre 

adjoint

Programmes de EDSC

33,6 34,3 38,1 37,2 38,2

POUVOIRS FINANCIERS - SUBVENTIONS & CONTRIBUTIONS (Vote 5)

EMPLOI ET DÉVELOPPEMENT SOCIAL CANADA

(Incluant Service Canada et programmes du Travail)

EDSC - Service Canada
Titres de postes / Échelons hiérarchiques 

38,3

Directeur 

Général 
Directeur 

Général 

régional 

Agent de 

service de 

paiement de 

Centre Service 

Canada

35,4

Directeur 

régional 

Gestionnaire 

régional

Fonds d'appui aux communautés minoritaires de langue 

officielle 

- Stratégie pour les compétences et l’emploi des Autochtones 

- Fonds pour les compétences et les partenariats

- Programme d'apprentissage, d'alphabétisation et d'acquisition des compétences essentielles pour les adultes 

- Fonds pour l'accessibilité:  Projets de grande envergure améliorant l'accessibilité & Projets de moyenne envergure

- Fonds d'appui aux communautés minoritaires de langue officielle 

- Programme de reconnaissance des titres de compétences étrangers 

- Stratégie des partenariats de lutte contre l'itinérance

désigne l’exercice des pleins pouvoirs en conformité avec les lois pertinentes et les instruments de politique appropriés du Conseil du Trésor et du gouvernement.

32,5 36,2

Agent principal 

de 

développement 

de Centre 

Service Canada

36,3

Ententes sur les Fonds canadiens pour l’emploi

Épargne-études et information communautaire 

Fonds pour l'accessibilité: Projets de grande envergure 

améliorant l'accessibilité 

Programme de reconnaissance des titres de compétences 

étrangers 
2

Mobilité académique internationale 

Fonds pour l'accessibilité: Projets de petite envergure

33,5 35,3

Stratégie pour les compétences et l’emploi des Autochtones
2

Fonds pour l'accessibilité: Projets de moyenne envergure

34,1
Domaine de compétence

Directeur de 

Centre Service 

Canada

Fonds pour les compétences et les partenariats
2

Programme d'apprentissage, d'alphabétisation et 

d'acquisition des compétences essentielles pour les adultes 

Subvention incitative aux apprentis / Subvention de fin 

d'apprentissage (2,000$)
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A - Approbation d'une Proposition / Demande

B - Signature Accord / Modification mineure
2

C - Pouvoir d'attestation - Article 34 de la LGFP A B C A B C A B C A B C A B C A B C A B C A B C A B C A B C A B C A B C A B C

- P P - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

P
1 P P - - - - - - - P P - P P - P P - P P - P P - P P - P P - P P - P P - - -

P
1 P P - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

P
1 P P - - - - - - - P P - $500K $500K - $500K $500K - $350K $350K - $500K $500K - $350K $350K - $50K $50K - $50K $50K - $50K $50K - - -

- P P - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

P P P - - - - - - P P P P P P - - - - - - P P P P P P - - - P P P P P P P P P

P
1 P P - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

P
1 P P - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

P
1 P P - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

P
1 P P - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

P
1 P X

4 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

P
1 P P - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

$100K P P - - - - - - $100K P P $100K $750K $750K $100K $500K $500K $50K $350K $350K $100K $500K $500K $50K $350K $350K $20K $50K $50K $20K $50K $50K $20K $50K $50K - - -

P
1 P P - - - - - - - P P - $750K $750K - $500K $500K - $350K $350K - $500K $500K - $350K $350K - $50K $50K - $50K $50K - $50K $50K - - -

P
1 P P - - - - - - - P P - $750K $750K - $500K $500K - $350K $350K - $500K $500K - $350K $350K - $50K $50K - $50K $50K - $50K $50K - - -

1  Pour les propositions de projets provenant du comté du Ministre

2

3 Ces délégations sont communes avec TPSGC

4 Des contributions sans effet sur la trésorerie de biens immobiliers

P 

X désigne que la délégation ne s'applique pas.

Pour la partie de la contribution des programmes suivants, l'approbation du Ministre (ou sous-ministre / sous-ministre délégué des projets provenant du comté du Ministre) est nécessaire lorsque la valeur cumulée de toutes les modifications apportées au projet initial dépasse 

5%. Pour tous les autres programmes, les dispositions de modification aux subventions et contributions s'appliquent.

- Programme Nouveaux Horizons pour les aînés – Sensibilisation pancanadienne aux mauvais traitement envers les aînés

- Fonds d'intégration pour les personnes handicapées 

- Programme d’appui aux initiatives sectorielles

- Programme de partenariats pour le développement social 

- Stratégie emploi jeunesse - Objectif carrière 

- Stratégie emploi jeunesse - Connexion compétences 

 Programmes de S&C

Prestation à l'échelle régionale Prestation à l'échelle locale

Cadre dirigeant - 

Gestion des 

services

Programmes de EDSC

désigne l’exercice des pleins pouvoirs en conformité avec les lois pertinentes et les instruments de politique appropriés du Conseil du Trésor et du gouvernement.

EDSC - Service Canada
Titres de postes / Échelons hiérarchiques 

POUVOIRS FINANCIERS - SUBVENTIONS & CONTRIBUTIONS (Vote 5)

EMPLOI ET DÉVELOPPEMENT SOCIAL CANADA

(Incluant Service Canada et programmes du Travail)

- Stratégie pour les compétences et l’emploi des Autochtones 

- Fonds pour les compétences et les partenariats

- Programme d'apprentissage, d'alphabétisation et d'acquisition des compétences essentielles pour les adultes 

- Fonds pour l'accessibilité:  Projets de grande envergure améliorant l'accessibilité & Projets de moyenne envergure

- Fonds d'appui aux communautés minoritaires de langue officielle 

- Programme de reconnaissance des titres de compétences étrangers 

- Stratégie des partenariats de lutte contre l'itinérance

Agent principal 

de 

développement 

de Service 

Canada

32,5 33,5 35,3

Directeur 

Général 

régional 

Conseiller-

expert d'affaires 

de Centre 

Service Canada

38,3

Cadre multilatéral pour les ententes sur le marché du travail 

visant les personnes handicapées 

34,3
Domaine de compétence

Initiative visant à mettre des biens immobiliers excédentaires 

fédéraux à la disposition des sans-abri
3

Initiative ciblée pour les travailleurs âgés 

Chef des 

opérations pour 

Service Canada

Gestionnaire de 

Centre Service 

Canada

Chef d'équipe 

de Centre 

Service Canada 

Directeur 

régional 

Gestionnaire 

régional

Directeur de 

Centre Service 

Canada

Programme Nouveaux Horizons pour les aînés – 

Sensibilisation pancanadienne aux mauvais traitement 

envers les aînés

Programme Nouveaux Horizons pour les aînés – 

Subventions communautaires

35,4

Stratégie emploi jeunesse - Connexion compétences
2

Fonds d'intégration pour les personnes handicapées
2

Organisation de coopération et de développement 

économique 

Programme d’appui aux initiatives sectorielles
2

Programme de partenariats pour le développement social - 

Famille

Stratégie emploi jeunesse - Objectif carrière
2

Programme de partenariats pour le développement social - 

Invalidité

Stratégie emploi jeunesse - Expérience emploi été 

Passeport pour ma réussite

Subvention pour les parents d'enfants assassinés ou 

disparus (PEAD) (12,250$)

Agent de 

service de 

paiement de 

Centre Service 

Canada

Sous-ministre 

adjoint

Directeur 

Général 

36,3 38,1 37,2 38,234,1 36,233,6
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