Niveaux de Domaine de compétence

. Titres de postes Equivalences
délégation Ministére CF

Pouvoirs opérationnels

Ministres
11 Ministre de la Famille, des Enfants et du Développement y N
) social
Ministre de I'Emploi, du Développement de la main-d'ceuvre Travail, DGCE" &
1.2 ; N
1 et du Travail Apprentissage
Ministre des Services publics et de I'Approvisionnement et de
16 | des - v
I'Accessibilité
1.7 Ministre des Ainés N
Sous-ministres et sous-ministres délégués
2.1 |Sous-ministre d'EDSC / Président de la CAEC */ *I
2.2 |Sous-ministre du Travail Travail *I
2 2.3 |Chef de I'exploitation (Service Canada) sC v
2.4 Sous-ministre délégué principal */ *I
25 Sous-ministre délégué */ *I
Sous-ministres adjoints ou I'équivalent se rapportant directement a un poste de niveau 2
Sous-ministre adjoint principal, Sous-ministre adjoint délégué, Dirigeant
principal des finances, Dirigeant principal des systémes d'information, Dirigeant
g . principal de la vérification, Avocat général principal, Secrétaire ministériel,
3 31  |Sous-ministre adjoint A Sous-ministre adjoint régional, Commissaires, Directeur exécutif du Tribunal de
sécurité sociale, Dirigeant principal de I'accessibilité
Autres postes de cadres supérieurs se rapportant a un poste de niveau 2
Niveau exécutif se rapportant directement a un poste de niveau 3
Adjoint au dirigeant principal des finances, Directeur général régional,
4 a1 Directeur général principal / Directeur général N Directeur général de Passeport, Directeur exécutif principal, Directeur exécutif,

Dirigeant principal des données
Autres postes de cadres se rapportant & un poste de niveau 3

Niveau exécutif (EX ou équivalent) se rapportant directement a un poste de niveau 4

Directeur principal, Directeur régional, Directeur de centre SC, Directeur de
5 51 Directeur v Service Canada, Directeur de Passeport
Autres postes de cadres se rapportant a un poste de niveau 4

Niveau EX moins 1, ou équivalent, se rapportant directement a un poste de niveau 5

Directeur (EX moins 1, ou équivalent), Gestionnaire de service, Gestionnaire
régional, Gestionnaire de centre de SC, Gestionnaire de projet, Gestionnaire
6 6.1 Gestionnaire v de Passeport, Contréleur (PCPE), Directeur adjoint de Passeport,
Coordonnateur des services de gestion

Autres postes se rapportant a un poste de niveau 5

Niveau non-exécutif se rapportant directement a un poste de niveau 6

Chef, Superviseur, Conseiller d'affaires, Conseiller-expert, Consultant,
7 7.1 Chef d'équipe v Analyste financier principal, Expert, Spécialiste, Officier de développement,
Autres postes se rapportant a un poste de niveau 6

Autres postes

" Chef de cabinet pour les bureaux de ministres et de sous-ministres seulement

8.1 Chef de cabinet (Bureaux de ministres et sous-ministres) Conseiller principal au sous-ministre du Travail

8 Adjoint(e) de direction des: Bureaux du ministre / Sous-ministre / Sous-
ministre délégué principal / Sous-ministre délégué / Chef des opérations pour

8.2 Adjomts_, Qe dlrectl_or_'n des Ministres, des sous-ministres, des *I Service Canada / Sous-ministre adjoint principal / Sous-ministre adjoint / Sous-
sous-ministres adjoints - e L " -

ministre adjoint délégué / Dirigeant principal des finances / Sous-ministre
adjoint régional / Dirigeant principal des systémes d'information

13 13.8 |Evaluateur médical v

Niveaux de _ Domaine de compétence o

P Titres de postes — Equivalences
délégation Ministére

Pouvoirs fonctionnels (ministére)

9.1 Dirigeant principal des finances (DGDPF) N
9 9.2 Sous-ministre adjoint, Direction générale des services de y
) ressources humaines (DGSRH)
9.4 Dirigeant principal de la vérification v
10.1 JAdjoint au dirigeant principal des finances, DGDPF N
Directeur général principal, Direction intégrée de la
10.2 Jresponsabilité et de la comptabilité ministérielle (DIRCM), *l
DGDPF
1023 Directeur général, Gestion des investissements, des projets y
) et de I'approvisionnement (GIPA), DGDPF
10 103.1 Directeur général, Biens immobiliers, gestion du changement y
""" Jet services régionaux (BIGCSR), DGDPF
10.4 |Directeur général, Services régionaux (SR), DGDPF N
105 Directeur exécutif, Gestion nationale des biens immobiliers, vy
) BIGCSR, DGDPF
106 Directeur principal, Approvisionnements et politique de v
! gestion des actifs (APGA), DGDPF
11.1 |Directeur principal - DIRCM, DGDPF v
11 114 |pirecteur régional - SR, DGDPF y N}vg&lu exécutif régional (EX) se rapportant au Directeur général, Services
régionaux, DGDPF
11.5 |Directeur principal / Directeur, DGSRH v
12.1 |Directeur - DIRCM, DGDPF y
12 Directeur régional, Services de conseil en gestion financiére /
12.3 |Directeur régional, Installations, gestion des biens et services N Se rapportant directement & un poste de niveau 11.4
centralisés - SR, DGDPF
131 |Spécialiste fonctionnel - DIRCM, DGDPF v (E::sgrtchef d'équipe, Superviseur, Conseiller, Analyste financier, Officier,
13.2 |Spécialiste fonctionnel - GIPA, DGDPF y Gestionnaire, Chef d'équipe, Conseiller, Officier, Expert
Gestionnaire régional, Services de conseil en gestion
13 13.3 |financiére / Gestionnaire régional, Installations, gestion des v Se rapportant directement a un poste de niveau 12.3
biens et services centralisés - SR, DGDPF
13.4 |Gestionnaire / Chef d'équipe, DGSRH v
135 Spgaallstes fonctionnels - Rémunération et avantages J Conseiller, Analyste, Officier, Agent, Consultant
sociaux, DGSRH
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Domaine de compétence

Niveaux de . P
délégati Titres de postes Equivalences
élégation Ministére | Corporatif | CF
Délégations communes - Autre ministére - Pouvoirs opérationels et fonctionnels
3 3.2 Président-directeur général (OCENA) N
9 9.3 Sous-ministre délégué (SPAC) v
13 13.7 [|Conseiller en vérification de la rémunération (SPAC) N
: Domaine de compétence
N',Vﬁaux. de Titres de postes Equivalences
délégation Ministére
Pouvoirs |égislatifs relatifs a des programmes
13 13.6 |Chef, Comptabilité des préts aux étudiants - DIRCM, DGDPF Ministére
141 Sous-ministre adjoint principal - Politiques stratégiques et de Direction générale (au niveau du Sous-ministre adjoint associé - Direction générale Politique stratégique et de
i service (DGPSS) Ministére pour les voyages service (DGPSS)
142 Sous-ministre adjoint - Direction générale de I'apprentissage Direction générale
(DGA)
Sous-ministre adjoint - Direction générale de services aux A P
X f Direction générale
143 citoyens (DGSC) 9
14 14.5 |Sous-ministre adjoint régional - Service Canada Direction générale
Sous-ministre adjoint - Conformité, opérations et A P
X . ’ ; Direction générale
146 développement des programmes (CODP), Travail 9
147 Sous-ministre adjoint - Direction générale de la sécurité du Direction générale Sous-ministre adjoint principal - Direction générale de la sécurité du revenu et
i revenu et du développement social (DGSRDS) du développement social (DGSRDS)
Sous-ministre adjoint - Direction générale de la Sous-ministre adjoint principal - Direction générale de la transformation et de la
14.8 [transformation et de la gestion intégrée des services Direction générale ST ! p X P g
gestion intégrée des services (DGTGIS)
(DGTGIS)
Directeur général - Programme canadien de préts aux N P
. : Direction générale
15.1 étudiants (PCPE), DGA 9
Directeur général - Programme canadien pour I'épargne- N P
. Direction générale
152 |stude (PCEE), DGA 9
15.3 |Directeur général, DGPSS Direction générale
Directeur général - Surveillance des programme et des o fro s
. - Direction générale
154 services - RPC et SV, DGTGIS/SVP g
15.5 |Directeur général - Milieu de travail, Travail Direction générale
15.6 |Directeur général - Programmes fédéraux, Travail Direction générale
15.7 Dlrect_eur général - Opérations régionales et Conformité, Direction générale
Travail
15 . o _— s -
15.8 Dlrec,te_ur général - Dlrectlon gene_rale des communications Direction générale
stratégiques et relations avec les intervenants
15.9 |Directeur exécutif principal, Service Canada Direction générale
15.10 |Directeur exécutif, Service Canada Direction générale
15.11 Directeur execu_tlf - Intégrité et Services nationaux , Service Direction générale
Canada - Atlantique
Directeur exécutif - Opérations des affaires du RPC et de la N S Directeur exécutif d'expertise opérationnelle, Directeur exécutif - Centre
Direction générale .
15.12 SV, DGTGIS/SVP 9 d'expertise
15.13 |Directeur executif, Tribunal de la sécurité sociale Direction générale
Directeur général - Secrétariat des politiques sur les ainés et N P
. Direction générale
15.14 les pensions, DGSRDS 9
16.1 |Directeur - Politique sur la famille, DGPSS Direction générale
16.2 Directeur, Intgrité du programme et responsabilité - PCEE, Direction générale
DGA
16.3 |Directeur principal / Directeur - PCEE, DGA Direction générale
Directeur - Secrétariat des politiques sur les ainés et les A A4
A, 8 Direction générale
1641 pensions - DGSRDS 9
165 Directeur - Service pour les travailleurs et nouveaux arrivants, Direction générale
DGSC
166 Dlrec_tfsur, Normes du_travall et programme de protection des Direction générale
salariés (PPS), Travail
Directeur - Service fédéral des indemnisations des accidentés A A4
. : Direction générale
16 167 |du travail (SFIAT), Travail rection g
16.8 |Directeur régional, Travail Direction générale
16.9 |Directeur de Centre Service Canada Direction générale
16.10 Egﬁ;ﬁ:r - Services de traitement et de paiement, Service Direction générale Directeur - Centre d'expertise, Directeur - Prestation des services
16.11 |Directeur principal / Directeur - PCPE, DGA Direction générale
16.12 |Directeur, Politique et recherche, PCPE, DGA Direction générale
16.13 |Directeur des opérations, Administration centrale, Travail Direction générale
16.14 |Directeur - Services nationaux, Service Canada - Atlantique Direction générale
17.1 |Controleur - PCPE, DGA Direction générale Directeur principal - PCPE, DGA
17.2 |Gestionnaire - PCEE, DGA Direction générale
173 |Gestionnaire de Centre Service Canada Direction générale Ch?f d_eque, Conseiller en expertise opérationnelle, Consultant en expertise
opérationnelle
- ; . . . Gestionnaire de service, Conseiller en expertise opérationnelle, Chef d'équipe,
17.4 S\?Sg@?g:gls\s;?v'ces de traitement et paiement - RPC et Direction générale DGTGIS/SVP, Gestionnaire - Administration centrale, Gestionnaire d'expertise
’ opérationnelle, Gestionnaire principal d'expertise opérationnelle
17 - - —
175 Gesugnnalre - Re_mes et contl_'ole des demandes_de Direction générale
renseignements fiscaux, Service Canada - Atlantique
176 Gest_lonnalre, Rentes et subvention incitative aux apprentis, Direction générale
Service Canada
17.7 Gesu_onnalreireglonal - Indemnisation des accidentés du Direction générale
travail, Travail
17.8 |Gestionnaire - Normes du travail, Travail Direction générale
17.9 |Gestionnaire - Opérations des réclamations du SFIAT, Travail Direction générale
18.1 |Gestionnaire - PCPE, GDA Direction générale
18.2 |Analyste financier principal - PCPE, DGA Direction générale Gestionnaire de projet
18 18.3 |Analyste - PCPE, DGA Direction générale Consultant financier, Analyste d'affaires principal
18.4 Chef d équipe - R_entes et con_lrole des demande§ de Direction générale
renseignements fiscaux, Service Canada - Atlantique
18.5 |Conseiller du programme - RPC & SV, DGTGIS/SVP Direction générale Agent de programme, Conseiller du programme
191 |Agent des prestations - Service Canada Direction générale QOmmls a la prestatlpn des services de programme, Gestionnaire de cas de
réadaptation professionnelle, Agent de services aux programmes
19 19.2  |Agent de service - Centre de paiement de Service Canada Direction générale Officier de service de paiement - Centre Service Canada, Agent de prestation
des services
19.3 JAgent d'appels PPS / Agent d'examen PPS, Travail Direction générale Officier d'examen et d'appels PPS, Travail
20 20.1 |Employés - Bureaux de passeport Direction générale Directeur, Directeur adjoint, Gestionnaire, Gestionnaire adjoint - Passeport
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NiveEm: G Domaine de compétence )
PO Titres de postes Equivalences
délégation Ministere
Délégation commune - Autre ministére - Pouvoirs législatifs
L Paiements d'expérience commune et
21.1 Sous-ministre, RCAANC Crédits personnels
21.2 Sogs»mlmstre adjoint, Secteur de résolution et des affaires Crédits personnels seulement
individuelles, RCAANC
Director général, Convention de reglement, Secteur de -
! ! Crédit | | t
21 213 résolution et des affaires individuelles, RCAANC reciis personnels seuiemen
21.4 Directeur, Résolution, Secteur de résolution et des affaires Paiements d'expérience commune et
i individuelles, RCAANC Crédits personnels
Gestlonnalre, Ggstlon des données et ('1u corltrole, Paiements d'expérience commune
21.5 |Convention de réglement, secteur de résolution et des seulement
affaires individuelles, RCAANC
Niveaux de Domaine de compétence )
PO Titres de postes Equivalences
délégation FRC AE Partie Il
Pouvoirs relatifs aux Subventions et Contributions
Ministres
Ministre de la Famille, des Enfants et du Développement
311 ! N v
social
314 Ministre de 'I'Emploi, du Développement de la main-d'ceuvre Travail
31 et du Travail
Ministre des Services publics et de I'Approvisionnement et de
316 |, o) v
I'Accessibilité
31.7 |Ministre des Ainés */
Sous-ministres et sous-ministres délégués
32.1 JCommission de I'Assurance-emploi du Canada (CAEC) v
322 |Sous-ministre / Président de la CAEC N N
32.3 |Sous-ministre délégué principal R v
32 . e
32.4 ]Sous-ministre délégué R v
32,5 |Chef des opérations pour Service Canada R v Chef de I'exploitation (Service Canada)
32.6 |Sous-ministre du Travail Travail *I
Sous-ministres adjoints ou équivalent
Sous-ministre adjoint - Direction générale de I'apprentissage
33.2 3
(DGA)
- . N P A Sous-ministre adjoint principal - Direction générale des compétences et de
Sous-ministre adjoint - Direction générale des compétences X h Y L DR -
333 . X v v I'emploi (DGCE), Sous-ministre adjoint associé - Direction générale des
et de I'emploi (DGCE) ) ) X
compétences et de I'emploi (DGCE)
33.5 |Sous-ministre adjoint, Service Canada - AC ~
33.6 |Sous-ministre adjoint régional R v
Sous-ministre adjoint - Politique, Reglement des différends et Affaires
33 33.7 ]Sous-ministre adjoint du Travail Travail internationales (PRDAI), Sous-ministre adjoint - Conformité, opérations et
développement des programmes (CODP), Tavail
338 Sous-ministre adjoint - Direction générale de la sécurité du N Sous-ministre adjoint principal - Direction générale de la sécurité du revenu et
: revenu et du développement social (DGSRDS) du développement social (DGSRDS)
33.9 Sous-ministre adjoint - Direction générale des opérations de y
i programmes
33.10 Sous-ministre adjoint - Direction générale des politiques y
i} stratégigues et de service (DGPSS)
Sous-mlmst_re adjoint - D're?tloh gfene'rale de la . Sous-ministre adjoint principal - Direction générale de la transformation et de la
33.11 |transformation et de la gestion intégrée des services v R .
gestion intégrée des services (DGTGIS)
(DGTGIS)
Niveau exécutif se rapportant directement a un poste de niveau 3
34.1 |Directeur général principal / Directeur général ~ v Directeur exécutif
34
34.3 |Directeur général régional ~ v Directeur exécutif principal, Directeur exécutif
Niveau exécutif (EX ou équivalent) se rapportant directement a un poste de niveau 4
35 35.1 |Directeur | ~ | v
Niveau EX moins 1, ou équivalent, se rapportant directement & un poste de niveau 5
36 36.1 |Gestionnaire | ~ | v
Niveau non-exécutif se rapportant directement a un poste de niveau 6
37 37.1 |Chef d'équipe | ~ | ‘l
Autres postes
38.2 [Conseiller-expert d'affaires R v
38.3 |Agent de service de paiement R
38 - — —
384 |Conseiller du programme N Con_selller principal du programme pour I'équipe des nouvelles offres de
service (NOS)
385 |Agent de projet R
. Domaine de compétence
Niveaux de 5 -
délégati Titres de postes Equivalences
elegation FRC AE Partie Il
Pouvoirs fonctionnels relatifs aux Subventions et Contributions
39.1 |Dirigeant principal des finances (DGDPF) */ N
39.2 |Adjoint au dirigeant principal des finances, DGDPF */ N
Directeur général principal, Direction intégrée de la
39.3 |responsabilité et de la comptabilité ministérielle (DIRCM), */ N
39 DGDPF
39.4 |Directeur principal - DIRCM, DGDPF R v
39.5 |Directeur - DIRCM, DGDPF v v
39.6 |Spécialiste fonctionnel - DIRCM, DGDPF */ N Chef, Chef d'équipe, Superviseur, Conseiller, Analyste, Officier, Expert

En vigueur le 6 avril 2016 (derniére modification le 29 ao(t 2019)

Page 3de 3



