Cet instrument de délégation doit étre lu de concert avec les notes
supplémentaires, lesquelles définissent les restrictions et limites
financiéres.

POUVOIRS FINANCIERS RELIES AUX RADIATIONS, DISPENSES ET

REMISES

EMPLOI ET DEVELOPPEMENT SOCIAL CANADA
(Incluant Service Canada et programmes du Travail)

Radiations Dispenses Remises
Radiation des biens Radiation de dettes Dispenses Remise de dettes
de la Couronne
o Voir notes supplémentaires et restrictions 5.01 5.02 5.03 5.04 5.05
%)
T c Articles 4 & 6 des Article 9 des Réglements | Article 66(3) de la Loi sur Article 37(4) de la Loi sur
8 2 Référence Iég islative Réglements sur la sur les intéréts et frais | le Régime de pension du | S(E © rit'( ; Ie a i(IJI s
o @© radiation des créances administratifs Canada & SECUTIE O€ 1a VIEHESSE
E D Domaine de
u‘j % Titres de postes / Echelons hiérarchiques competence
Ministere CcC
Pouvoirs EDSC
1.1 [Ministre de EDSC Xl v F F F F F
1.2 [Ministre du Travail Travail v F F F - -
2.1 |Sous-ministre de EDSC v \ F F F F F
2.2 |Sous-ministre du Travail Travail v F F F - -
2.3 |Chef des opérations (Service Canada) SC v F F F - -
14.4 Sous-ministre adjoint - Direction générale de services N : : : F F
" |de traitement et de paiement (DGSTP)
Directeur général - Surveillance des programme et des
154 |senvices - RPC et SV, DGSTP v i i i $25K $25K
15.9 |Directeur exécultif principal, Service Canada v - - - $25K $25K
Directeur exécultif - Opérations des affaires du RPC et
15.12) SV, DGSTP \ - - - $25K $25K
16.10 D|re<?teur - Services de traitement et de paiements, N : : : $25K $25K
Service Canada
Gestionnaire - Services de traitement et paiement -
174 Irpc et SV, DGSTP v ] ] ] $15K $15K
19.1 |Agent des prestations - Service Canada «l = - = $5K $5K

P Désigne I'exercice des pleins pouvoirs en conformité avec les lois pertinentes et les instruments de politique appropriés du Conseil du Trésor et du gouvernement.
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Cet instrument de délégation doit étre lu de concert avec les notes
supplémentaires, lesquelles définissent les restrictions et limites
financiéres.

POUVOIRS FINANCIERS RELIES AUX RADIATIONS, DISPENSES ET

REMISES

EMPLOI ET DEVELOPPEMENT SOCIAL CANADA
(Incluant Service Canada et programmes du Travail)

Radiations Dispenses Remises
Radiation des biens Radiation de dettes Dispenses Remise de dettes
de la Couronne
o Voir notes supplémentaires et restrictions 5.01 5.02 5.03 5.04 5.05
%)
T c Articles 4 & 6 des Article 9 des Réglements | Article 66(3) de la Loi sur Article 37(4) de la Loi sur
2 = Référence Iégislative Réglements sur la sur les intéréts et frais | le Régime de pension du | cie o ( ) de a Lol su
= . . L . a Sécurité de la vieillesse
o ] radiation des créances administratifs Canada
E D Domaine de
u‘j % Titres de postes / Echelons hiérarchiques competence
Ministere
Pouvoirs fonctionnels
9.1 |Dirigeant principal des finances (DGDPF) \/ F F F - -
10.1 JAdjoint au dirigeant principal des finances (DGDPF) \ F F F - -
Directeur général principal - Direction intégrée de la
10.2 |responsabilité et de la comptabilité ministérielle \ F F F - -
(DIRCM), DGDPF
103 Directeur général principal, Gestion des investissement, N F : : : :
" |des biens et de I'approvisionnement (GIBA), DGDPF
105 Directeur exécutif, Gestion des intallations et des biens N F i i i i
~ Iministériels - GIBA, DGDPF
11.1 |Directeur principal - DIRCM, DGDPF *l F $25K F - -
11.4 |Directeur régional - SR, DGDPF \ F - F - -
12.1 |Directeur - DIRCM, DGDPF ‘l = $25K - - -
123 Directeur régional, Installations, gestion des biens et N E i i i i
" |services centralisés - SR, DGDPF
133 Gestionnaire régional, Installations, gestion des biens N E : : : :
" |et services centralisés - SR, DGDPF
P Désigne I'exercice des pleins pouvoirs en conformité avec les lois pertinentes et les instruments de politique appropriés du Conseil du Trésor et du gouvernement.
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