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Préparation au test de renouvellement de la certification pour les gestionnaires  

et chefs d’équipe des subventions et des contributions 

 

Objet 

 

Comme il est indiqué dans la  

politique de formation sur les subventions et contributions à l’échelle du portefeuille, les 

gestionnaires et chefs d’équipe des subventions et des contributions doivent renouveler leur 

certification tous les trois ans pour veiller au maintien des connaissances et des compétences 

requises et pour répondre aux exigences de leur poste. 

Les gestionnaires et les chefs d’équipe qui ont réussi leur test doivent renouveler leur certification 
avant sa date d’expiration (au bout de trois ans). Le test sera disponible sur SABA 90 jours avant 
cette date limite. 

Le présent document a pour but d’aider les gestionnaires et les chefs d’équipe à se préparer au 

test de renouvellement de la certification. Il contient une liste de liens utiles pour chaque phase du 

cycle de vie du projet (CVP). 

 

Manuel autodidactique 

 

Le manuel d’autoformation (MAF) constitue la base de la formation des gestionnaires et chefs 

d’équipe des subventions et des contributions. Il s’agit du principal ouvrage pour préparer les 

gestionnaires et les chefs d’équipe au test de renouvellement de la certification. 

 

 Module 1 — Introduction aux subventions et aux contributions : Ce module fournit aux 

gestionnaires et aux chefs d’équipe les connaissances de base en matière de subventions et 

de contributions, y compris de l’information nécessaire pour gérer des projets de 

subventions et de contributions et le processus de planification. 

 

http://iservice.prv/fra/college/secteur_activite/sc/docs/formation-politique.pdf
http://dialogue/grp/WG6044118/Manuel%20dautoformation/Forms/AllItems.aspx
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 Module  2 — Rôles et responsabilités : Ce module  traite de la structure de gouvernance 

des subventions  et des contributions  afin de comprendre  les rôles et responsabilités de 

chacun ainsi  que la manière d’appuyer  les employés.

 Module 3 — Cadre de contrôle  interne : Ce module  décrit la manière dont le Ministère 

utilise  le Cadre de contrôle  interne  pour atteindre ses objectifs  et en quoi l’environnement 

du cadre de contrôle,  le régime de production  des rapports,  le régime  d’assurance de la 

qualité  et le régime de systèmes ont une incidence  sur les tâches quotidiennes.

 Module 4 — Principaux  points  de décision  pendant le cycle de vie du projet : Ce module 

examine  les étapes et les processus clés de chaque phase du CVP, de la demande à la 

clôture,  ainsi  que les outils  conçus pour aider les gestionnaires  et les chefs d’équipe  dans 

leur travail.

 Module 5 — Atténuation : Ce module  décrit les risques auxquels  est confronté le 

Ministère  et veille  à la mise en place des stratégies d’atténuation  adéquates. De possibles

mesures et solutions  sont présentées pour  déterminer les cas où le personnel  doit  informer

la direction  de situations  problématiques.

Re ssources supplé mentaire s

 Modules  en ligne  sur les subventions  et les contributions

 Directives,  lignes  directrices et politiques

 Guide  des opérations

 Modernisation 2.0
 Trousse d’outils  du cycle de vie du projet
 Aide-mémoire relative  aux ententes pour les gestionnaires

 Aide-mémoire relative  aux demandes de remboursement  pour les gestionnaires
 Aide-mémoire relative  au contrôle  pour les gestionnaires
 Quiz sur la délégation  de pouvoirs

Prê t pour le te st?

Lorsque vous serez fin prêt pour passer le test de renouvellement  de la certification,  veuillez 

simplement  cliquer  sur le bouton « Lancer » qui  se trouve à côté du test. Bonne chance!

Si vous éprouvez  des difficultés  techniques,  veuillez  communiquer  avec l’InfoService  national.

http://iservice.prv/fra/college/secteur_activite/sc/index.shtml
http://esdc.prv/fr/service-canada/dgop/cdesc/cdesc-ressources.shtml
http://esdc.prv/fr/service-canada/dgop/cdesc/guide-ops/index.shtml
http://esdc.prv/fr/service-canada/dgop/cdesc/cdesc-modernisation.shtml
http://esdc.prv/fr/service-canada/dgop/cdesc/trousses-doutils/index.shtml
http://esdc.prv/fr/service-canada/dgop/cdesc/trousses-doutils/entente.shtml
http://esdc.prv/fr/service-canada/dgop/cdesc/trousses-doutils/paiements-gestion-financiere.shtml
http://esdc.prv/fr/service-canada/dgop/cdesc/trousses-doutils/controle-contribution.shtml
http://dialogue/grp/WG6044118/Quiz/Forms/AllItems.aspx
http://iservice.prv/eng/imit/nsd/index.shtml

